Zatacznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Banku Spétdzielczego w Czersku

SCHEMAT ORGANIZACYJNY BANKU SPOLDZIELCZEGO W CZERSKU
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| Dyrektor Zespotu kredytow Dyrektor ds. ryzyk i zgodnosci (N-2) | Gtéwny ksiggowy
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Dyrektor Zespotu rachunkow
H i-operacji bankowych (H-3)

Stanowisko analiz ryzyka bankowego
(N-3)

Koordynator ds. sprzedazy
(H-4)

Stanowisko analiz ryzyka
kredytowego (N-4)

Stanowisko monitorowania kredytow
(N-5)

Stanowisko windykacji

(N-6)

Stanowisko ds. organizacyjnych
i samorzgdowych (N-7)

Stanowisko ds. kadr
(N-8)

Stanowisko ds. kontroli wewngtrznej
Inspektor Ochrony Danych (N-9)

Zastgpca Giéwnego ksiggowego
(FK-3)

Stanowisko ksiggowo-
sprawozdawcze (FK-4)

Stanowisko informatyki
i zabezpieczen bankowych (FK-5)

Koordynator przeciwdziatania
praniu pieni¢dzy oraz finansowaniu
terroryzmu (FK-6)

Stanowisko kredytowe

Stanowisko rachunkéw i operacji bankowych
Stanowisko kasjersko-dysponenckie
Stanowisko gospodarcze

Stanowisko kasjersko-dysponenckie

Filia w Chojnicac]
Kierownik Filii
Stanowisko kredytowe €—| w Chojnicach
Oddziat w Czersk Stanowisko rachunk6w i operacji bankowych
| Dyrektor Oddziatu Stanowisko kasjersko-dysponenckie
w Czersku Stanowisko gospodarcze
l—
Punkt kasowy
w Rytlu
Oddziat w Karsinie Stanowisko kredytowe
Dyrektor Oddzialu Stanowisko rachunk6éw i operacji bankowych
i w Karsinie Stanowisko kasjersko-dysponenckie
Stanowisko gospodarcze




